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Meldung Personaländerung - §§ 45, 47 SGB VIII (Fassung 2010) 

 
 
 
 
 

Landkreis Börde 
Jugendamt 
Gerikestr. 104 
39340 Haldensleben  

 
 
 
 

Personaländerungsmeldung 

gem. §§ 45, 47 SGB VIII – Kinder- und Jugendhilfe 
 
 
 

Einrichtungsträger 

            

Träger der Kindertageseinrichtung Telefon 

            
Straße, Hausnummer  Fax 

            
Postleitzahl, Ort  E-Mail 

       
ggf. Ortsteil                                                                                                     Aktenzeichen des Jugendamtes (BK ...)  

 
 
 

Kindertageseinrichtung 

            

Bezeichnung der Kindertageseinrichtung Telefon / Telefax

            
Straße, Hausnummer                                                                                     E-Mail 

            
Postleitzahl, Ort                                                                                              ggf. Ortsteil 
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1. Angaben zu neu eingestelltem pädagogischen Personal 

Name, Vorname       

Geburtsjahr       

Tag der Einstellung       

Abgeschlossene Ausbildung als 
(Bitte Zertifikat in Kopie beifügen.) 

      

Tätigkeit/Funktion 
(Bei Leiterinnen mind. 2jährige Berufserfahrung
in einer Kindertageseinrichtung notwendig.) 

      

Wöchentliche Arbeitszeit lt. Arbeitsvertrag 
(davon ggf. Leitungsstunden) 

      

 
 

2. Änderungen bei bereits beschäftigtem pädagogischen Personal 

Name, Vorname       

Ausgeschieden am       

Namensänderung       

Umsetzung zum       

Name und Anschrift der Einrichtung: 

      

      

      

Änderung der bisherigen beruflichen Qua-
lifikation/ ab wann 

      

Änderung der bisherigen Tätigkeit/ ab 
wann 

      

 
 
Es wird bestätigt, dass die fachliche (§ 21 KiFöG) und persönliche (§ 72a SGB VIII) Eig-
nung überprüft wurde. Die für die Überprüfung erforderlichen Unterlagen liegen hier vor 
und können bei Bedarf eingesehen werden. 
 
 

       
Ort/Datum Rechtsverbindliche Unterschrift und Stempelabdruck des Trägers
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